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Vie associative, quesaco ?

Vous aimez les projets du Centre de loisirs et vous sou-
haitez contribuer a développer I'animation au sein de
la Commune ou juste la soutenir, alors pourquoi ne pas
intégrer I'association du Centre de loisirs, un regroupe-
ment de Veyrites ayant un but commun.

En devenant membre, chacun.e participe a une dé-
marche de vie citoyenne, mettant son engagement au
service du « bien-vivre » a Veyrier. Le membre assiste
aux assemblées générales, moments de décisions des
lignes directrices de l'association et des bilans. Il.elle
peut faire partie du comité de gestion, pour faire va-
loir ses idées, ses remarques, ses envies et contribuer a
faire émerger des projets, tout au long de I'année.

Le comité de gestion devient le porte-parole des sou-
haits des habitants aupres des autorités, a travers le
développement de projets socioculturels. Adresser
une demande pour rejoindre le comité de gestion, cela

revient a agir dans un souci collectif en faveur de la mission et des objectifs du
Centre de loisirs.

Etre membre, c’est aussi organiser, apporter des forces vives sur certaines activités
telles qu’une féte de quartier, une soirée a théme ou une sortie nature. En d’autres
termes, c’est une implication dans la vie et I'animation de sa Commune en mettant a
profit différentes compétences.

Le comité et I'équipe d’animation répondront volontiers a toute question susceptible
d’étre éclairée.

Sans étre une maison de quartier, nous servons a favoriser la cohésion sociale en ou-
vrant a tous nos événements ; nous accompagnons enfants et parents dans leurs de-
mandes ; nous promouvons la culture et I'éducation a travers les thématiques de nos
activités et les événements tout public ; nous développons un espace de loisirs et de
détente ol enfants et parents peuvent mettre de c6té leur quotidien un instant ; nous
collaborons avec un réseau d’acteurs locaux pour renforcer les liens professionnels ;
nous diversifions nos activités en cherchant a enrichir et renouveler notre catalogue
d’événements. Notre plus gros challenge est d’accroitre I'implication des habitants
dans les projets sociaux, alors si vous étes motivés, nous avons besoin de vous !




Mot de la présidente

De nouveau 2024 fut une année riche en évenement pour le Centre de Loisirs. En ef-
fet nous avons poursuivi nos activités phares notamment la féte du Bonhomme Hiver
qui fut un véritable succes, les mercredis des mémes, les centres aérés de Paques,
d’été et d’automne, les café parents, I'accueil tout public. Malgré ce succeés nous
avons d faire face a des changements au sein de I'équipe qui sur le premier semestre
2024 a fragilisé le centre. Mais suite a I'engagement d’un nouvel animateur, Damien,
en juin a 50 % pour poursuivre le projet a Vessy et 'engagement d’une animatrice,
Maud, en octobre la fin de 'année a été plus calme et sereine. Cette nouvelle équipe
nous a proposé de nouveaux projets, a donné un souffle nouveau et nous a permis de
poursuivre les actions déja mises en place.

C’est donc avec plaisir que le comité de gestion du Centre de loisirs vous présente
son Rapport d’activités 2024 et vous invite a y découvrir le détail de I'ensemble de ses
projets et activités.

La gestion opérationnelle du centre est assumée par I'équipe d’animateur-ices socio-
culturelles, mais les lignes directrices sont la responsabilité du comité de gestion. Le
réle principal du comité consiste a élaborer la politique d’animation en tenant compte
des besoins, des initiatives des habitants et de leurs ressources, en respect de sa mis-
sion et des attentes de la commune. Il s'assure du suivi de la bonne réalisation et de
I'adéquation des projets, et il résout les questions de gestion générale du CLV.

Le comité est constitué de bénévoles. Tous les membres sont actifs et engagés. lls
sont délégués dans des commissions de travail et réflexion :ressources humaines,
finances, socioculturelle et communication. La responsabilité confiée aux différentes
commissions est déterminée par le comité et toute proposition émanant de ces com-
missions est soumise au vote lors des séances pléniéres. En effet, le comité est "I'em-
ployeur au quotidien" ce qui nécessite une collaboration avec I'équipe d’animation et
la Fondation genevoise pour I'Animation Socioculturelle (FASe). De plus, notre comité
est actif au sein de la Fédération des Centres de Loisirs et de Rencontres (FCLR) ce qui
nous permet d’étre en lien avec la réalité des 48 autres Centres de loisirs et maisons
de quartier existants sur le territoire genevois.

L'aventure reste toujours aussi belle et le comité conti-
nue de travailler pour que Veyrier puisse voir son Centre
de loisirs grandir et satisfaire les besoins de I'ensemble
de ses habitants. La rencontre, le partage, le respect, la
solidarité, la tolérance et I'échange sont les valeurs qui
nous guident sur la route menant a cet objectif.

Si vous vous reconnaissez dans notre projet et souhaitez
apporter votre pierre a I’édifice, nous avons besoin de
vous ! Devenez membre de I'association (CHF 20.— par
famille par année) ou membre de notre comité ! Etre
membre, c’est aussi participer a certaines activités ou
groupe de travail, c’est s'impliquer dans la vie associa-
tive et 'animation de la Commune en mettant a profit
différentes compétences.

Merci a vous toutes et tous qui vous engagez pour notre
Centre de loisirs. Merci a I'équipe d’animation qui a
nouveau durant cette année a su s'adapter aux impré-
vus. Merci aux membres du comité, a la Commune de
Veyrier qui a su étre a I'écoute de nos besoins et enfin
un grand merci a tous les membres de notre association

pour leur confiance.

Enfin, venez nombreux a notre assemblée générale du
10 avril 2025 qui sera suivie d’une verrée et d’échanges
multiples.

Catherine Vassant
I Présidente






Mot de I'équipe d'animation

Au terme de cette année, nous sommes ravis de vous présenter notre rapport d'ac-
tivité, reflet d'une année riche en projets et partages au sein du Centre de loisirs
de Veyrier. De nombreux instants ont été marqués par I'enthousiasme des enfants,
I'engagement de nos moniteurs, ainsi que la collaboration avec les familles, le réseau
local et les employés communaux. Nous tenons également a souligner la dynamique
de coopération qui s’est installée avec les parents, les collectivités et les partenaires,
qui ont toujours répondu présents pour soutenir nos actions et enrichir nos projets.
Ces échanges précieux sont essentiels pour renforcer la qualité de nos services et
répondre au mieux aux besoins des enfants.

L'année 2024 a été un tournant avec une nouvelle dotation en postes d’animateurs,
permettant de renforcer notre équipe a hauteur de 50 %, ainsi qu’une dotation sup-
plémentaire en postes de moniteurs d’encadrement, qui va de paire, afin de garantir
un encadrement de qualité dans I'étoffement des activités dans le secteur de Ves-
sy. Cette bonne nouvelle, tant attendue, arrivée en tout début d’année, (a été) un
merveilleux cadeau de Noél ! La pérennité des activités actuelles sera effective et le
développement des activités sur le secteur de Vessy pourra prendre son envol.

L'année a également été marquée par un renouvellement significatif au sein de notre
équipe. En effet, apres les départs de Lydie Gauge et d’Alejandro De Luis Fuertes,
nous accueillons deux nouveaux collaborateurs animateurs-trices : Damien Monnier
et Maud Combasson.

Nous remercions Lydie et Alejandro pour leur travail et leurs collaborations et
nous leur souhaitons le meilleur dans leurs futurs projets. Nous sommes heureux
de constater que Maud et Damien apportent de nouvelles énergies, idées, motiva-
tions et couleurs et qu’ils ont parfaitement intégré I'équipe. Leur expertise et leur
enthousiasme apportent une nouvelle dynamique enrichissante. Ce renouvellement
d’équipe s’inscrit également dans une phase de réflexion plus large concernant la
restructuration de notre organisation. Bien que tous a la méme enseigne, caril n’y a
pas de "responsable d’équipe"

au Centre de loisirs de Veyrier, nous avons pris le temps
de définir le cahier des taches de chacun et de redéfinir
nos méthodologies de travail.

Paolo Lucchesi, moniteur de longue date, est parti vers
de nouveaux horizons professionnels ce printemps.
Nous lui souhaitons une belle suite et le remercions
pour son travail et son investissement au sein du Centre
de loisirs de Veyrier depuis 2017.

En somme, 2024 a été une année de recrutement, de
transition, d’adaptation et de renouveau, mais aussi
de consolidation pour notre équipe. Ces moments de
tournus nous ont permis de consolider et d’enrichir nos
pratiques professionnelles. Nous restons pleinement
investis dans notre mission et sommes impatients de
poursuivre vers de nouvelles expériences pédagogiques
et ludiques.

Merci a tous pour votre confiance et votre soutien dans
cette belle aventure. Ensemble, nous continuerons de
faire de notre centre de loisirs un lieu ol chaque enfant
peut grandir, s’épanouir et se divertir.

Maud Combasson, Mélanie Berney
Damien Monnier

L'équipe d'animation






1. Présentation de I'association et du lieu

Le Centre de loisirs de Veyrier (CLV) est une association sans but lucratif, selon les
articles 60 et suivants du Code civil suisse, ouverte a toutes les personnes intéressées.
Elle est membre de la Fédération des Centres de Loisirs et de Rencontres (FCLR) et
elle est rattachée a la Fondation genevoise pour I'animation socioculturelle (FASe).

Les actions mises en place s’inscrivent dans le cadre des orientations de la Charte
Cantonale des Centres de Loisirs (CCCL).

La mission du CLV est rendue possible grace aux subventions cantonales (Départe-
ment de la cohésion sociale) et communales (Commune de Veyrier). Elle a pour but la
gestion de son infrastructure et le développement des projets d’animation en faveur
de la jeunesse, mais aussi, en faveur de I'ensemble de la population. Conformément a
cette Charte Cantonale des Centres de Loisirs, son réle est de mener une action pré-
ventive, éducative, associative et socioculturelle sur la Commune de Veyrier.

Ces actions répondent aux objectifs mentionnés dans le
projet institutionnel du CLV : promouvoir une certaine
qualité de vie dans laquelle I'ouverture, le dialogue, la
convivialité, le partage, les rencontres et la solidarité
permettent de renforcer le tissu social et le bien-étre
de la personne. L'association anime des espaces d’ac-
cueil conviviaux, de rencontres et d’échanges destinés
a toutes les populations de Veyrier et de France voisine.

Nouveauté 2024 : afin d’encourager les habitants de Vey-
rier a participer a la vie de I'association ou pour qu’ils se
sentent davantage concernés par l'association, le CLV a
rendu obligatoire la cotisation annuelle pour les familles
usageres des centres aérés et des mercredis aérés.




Le comité de gestion

Catherine Vassant, présidente
David Wehrli, trésorier
Stéphanie Duriaux, membre
Stéphanie Cortese, membre
Maria Doglia, membre

Olinda Testori, membre
Joélle Stadelmann, membre

L'équipe administrative et technique
Claire Lyginos, secrétaire sociale en charge
de la comptabilité a 20%

Ana Delgado Reis 27.5 %

Animateurs.rices permanent.e.s
Mélanie Berney (70% et 60% dés novembre)
Lydie Gauge (70%) jusqu’au 31 mai 2024.

Damien Monnier dés juin 2024 a (70%)
Maud Combasson dés septembre 2024

Animateur.trice.s auxiliair.e.s

Moniteur.trice.s permanent.e.s

Veronica Vivar
Constan Batazzi (FINC)
Roosvelt Choute
Anais Rouget

Louise Rogg

Jonas Boerlin (FINC)
Zélia Dreyfuss

Saskia Inzaurralde

Moniteur.trice.s ponctuel.le.s

Mahdi Moretto
Sevane Loutan

Alice Cartier
Mathilde Tournier
Johanna Di Dio
Christopher Mulciba
Léo Salomon Gbah
Chiara Di Silvestro
Corinne Truttmann
Lilia Nabaoui
Massimiliano Trauzzola (FINC)
Alix Miguel

Les stagiaires RMNA

Alejandro De Luis Fuertes 20 % de janvier a fin juin 2024
Claire Nogaréde sur 2 semaines de centre aéré d’été sur tous les centres aérés proposés, le CLV a
accueilli des requérants d’asile mineurs non
vacances en juillet et les accueils libres des mercredis a Vessy accompagnés en tant qu’aide-moniteur.trice.s et

aide-cuisinier.ére.s (13 jeunes au total).

Amani Sakar sur 1 semaine d’accueil libre a Vessy durant les

de ao(it et septembre.






Taux d'activiteés

40
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Centres aérés: février, Pagues, été, octobre
» Accueils libres Vessy durant les vacances scolaires
Accueils libres Vessy
= Mercredi aérés enfants 4 -7 ans
» Mercredi aérés Préados 8-12 ans
= Soirée Préados
Mard Triporteur et Ateliers créatifs
= Actions collectives: Bonhomme Hiver, Marché de Noél, Vogue
= Administration générale, réseaux professionnels, communication

o Permanance




2. Contexte du lieu et objectifs
annuels poursuivis

Les lieux

Cette année est marquée par la pérennisation des accueils libres a Vessy dans un
local, partagé avec le GIAP, au sein de la Maison de Vessy.

L’ancienne salle communale reste le QG des mercredis des momes, des centres aérés
et le lieu du repas de midi qui regroupe les “préados” (5P-8P) et les “m&mes” (1P-4P)
inscrits sur les activités a Veyrier.

Convention Tripartite

Le plan triennal 2022-2025 qui concerne la FASe, I'équipe TSHM, la Commune et le
CLV comprend les trois objectifs principaux suivants :

1. S’impliquer sur les nouveaux quartiers, se rendre visible et favoriser la partici-
pation citoyenne.
Le triporteur actif depuis plusieurs années a permis de mettre en évidence la
nécessité d’un dispositif d’accueil permanent. Désormais, le CLV propose des
accueils libres les mercredis et les jeudis, hors vacances scolaires et un vendredi
sur deux depuis septembre 2024. Deux semaines d’accueils libres ont égale-
ment été proposées début juillet et mi-aolt 2024.
Ces actions sur les nouveaux quartiers de Vessy ont pu étre pérennisées grace
a l'ouverture d’un poste d’animateur a 50%, a I'laugmentation de la dotation
en heures moniteurs, par la Commune, dés janvier 2024 et grace a la mise a
disposition du local au sein de la maison de Vessy. L'objectif est de se rendre
davantage visible et de développer les actions sur ce secteur.

2. Intensifier le partenariat avec la Commune et améliorer la communication
Des séances de travail régulieres avec Emmanuelle Manso, cheffe du Service de
la cohésion sociale et Aline Tagliabue, magistrate favorisent la communication,
renforcent la transparence et améliorent le partenariat. Le Centre de loisirs est
ravi de cette nouvelle dynamique.
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Des nouveaux locaux sont prévus pour le Centre de loi-
sirs au rez de chaussée dans le batiment rénové de I'an-
cienne salle communale. Les travaux débuteront, nous
I'espérons, entre 2026 et 2027. Le CLV se réjouit d'un
bel et grand espace. Reste a trouver un endroit lorsque
les travaux commenceront. Affaire a suivre.

3. Proposer une prise en charge des
publics fragilisés
Des places prioritaires sont accordées aux enfants
du Maison Sous-Balme et aux familles prises en
charge par le service social. Un soutien financier
est apporté en cas de besoin. Des places d’accueil
sont aussi proposées a des enfants a besoins
particuliers. 'engagement d’'un moniteur pour ap-
puyer cet accueil est financé grace au fond pour
I'inclusion (FINC) de la FASe.

De par les contacts réguliers avec les parents,
les professionnels apportent un soutien moral
et éducatif. lls sollicitent le service "situations de
crise" de la Fase pour des conseils d’intervention.



Enjeux et objectifs poursuivis

Aprés un épisode de fragilité qu’a connu le Centre de loisirs, il s’agit de soutenir son
développement.

Le CLV multiplie ses actions : accueil a Vessy (Maison de Vessy), présence sur des éve-
nements de la Commune (Vogue, Marché de Noél, soirée des nouveaux habitants,
des collaborations futures avec le service de la jeunesse et de la cohésion sociale,
d’autres avec le service de la culture), des partenariats importants avec les TSHM, le
réseau (EMS des Chataigniers, le Fil d’Argent, le service de la petite enfance).

Tout cela est réjouissant et le Centre de loisirs a a coeur de maintenir ces élans grace
a des ressources financieres qui vont permettre d’asseoir tout cela.

Par ailleurs, la Commune étant grande, beaucoup ne connaissent le Centre de loisirs
que par les places de centre aéré que nous proposons. C’est pourquoi nous profitons
davantage des opportunités d’événements communaux, et tentons de rendre visible
'ensemble de nos actions.
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3. Activités

LES HORAIRES D’OUVERTURE
Lundi: Fermé

Mardi : Ateliers créatifs au CLV de 16h a 18h 2 x par mois

de novembre a avril

Triporteur dans le préau de Grand Saléve en mai-juin/ sept-oct
Secrétariat et comptabilité de 9h a 13h

Nous répondons a vos appels de 13h a 16h

Mercredi : Les mercredis des momes de 8h a 18h
Les mercredis préados (Veyrier village) de 11h30 a 18h
Accueil libre a Vessy (Maison de Vessy) de 13h a 18h

Jeudi : Accueil libre a Vessy (Maison de Vessy) de 16h30 a 18h30
Nous répondons a vos appels de 13h a 16h

Vendredi : Secrétariat et comptabilité de 9h a 13h

Nous répondons a vos appels de 10h a 12h

Accueil Préados un vendredi sur deux et tous les vendredis des fin aoGt 2024 (en
alternance a la Maison de Vessy et au CLV)

Samedi: Fermé - présences ponctuelles sur des événements de la Commune

Dimanche : Fermé - présences ponctuelles sur des événements de la Commune




LES ENFANTS
Les Mercredis des momes

Sur la période scolaire

De 8h a 18h

De janvier ajuin : 27 enfants + 1 enfant a besoins
particuliers

De fin ao(t a décembre : 28 enfants + 1 enfant a
esoins particuliers

Encadremen : 3 moniteurs.trice, 1 moniteur en fond
pour l'inclusion, 1 animatrice

L'activité phare du Centre de loisirs de Veyrier répond
bien a la demande des habitants qui doivent travailler le
mercredi. Les 28 places sont occupées. Le lieu d’accueil
est I'ancienne salle communale de Veyrier. C'est dans
I'authenticité de ce batiment que I'équipe d’animation,
cette année encore, a mis un point d'honneur a offrir a
chaque enfant un cadre sécurisant et stimulant, propice
3 I'épanouissement et & I'apprentissage. A travers une
multitude d’activités ludiques, créatives et éducatives,
nos jeunes participants ont pu développer leurs talents,
leur curiosité et leur sens de la coopération.

La journée est rythmée par des temps de jeux libres,
une collation, des moments de paroles ou forum, des
activités proposées-dirigées, le repas, un moment
calme, des activités proposées collectives ou indivi-
duelles et des jeux libres ou un grand jeu pour terminer
la journée. A raison d’environ une fois par mois, une
sortie a la journée ou a la demi-journée est organisée
au théatre, au cinéma, a la Gavotte pour faire du poney,
a la ferme de Budé pour cuisiner et partager
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les confections culinaires, au bord du lac avec les bateaux mouettes, a la piscine, au
zoo de la Garenne et bien d’autres surprises encore.

De nombreux dessins, origamis, constructions en kapla, parcours de billes sont élabo-
rés tous les mercredis.

L'équipe d’animation est a I'’écoute des souhaits et envies des enfants et laisse une
grande part a leur créativité et a leur rythme .

Il n’y a pas un mercredi qui se déroule sans une fenétre d’aération. Telles que les ré-
créations de I'école, nous sortons dans le jardin de la maison Prinz, dans le préau de
I’école Grand-Saleve, au Grand-Donzel ou au parc de la Mouille au moins une heure
par tous les temps.

La salle de gym de Grand-Saléve nous est prétée et nous permet de profiter de longs
moments sportifs que la plupart apprécient énormément.

Les repas sont livrés par “Revolution Food” sauf le premier mercredi du mois ou les
enfants s’'improvisent cuisiniers. En équipe, chaque groupe prépare une partie du re-
pas sous les ordres du chef élu pour ce jour. C’est a chaque fois une réussite et une
partie de plaisir pour les enfants.

Des activités intergénérationnelles organisées avec I'EMS des Chataigniers ont été
mises en place comme, par exemple, un karaoké pour la Saint-Valentin aux Chatai-
gniers; petits et grands ont poussé la chansonnette ensemble !

Tous ces instants ont été possibles grace a la bienveillance, a I'implication et a la pas-
sion de I'équipe des mercredis des momes, qui, au-dela de son réle éducatif, s'efforce
de créer des liens forts avec les enfants et les familles.

En fin d’année, la présence du spectacle des Tréteaux dans I'ancienne salle commu-
nale, nous a permis d’expérimenter les repas a I'espace Grand-Saléeve ainsi qu’une
journée entiére au réfectoire de Bois-Gourmand. Cela permet d’innover et de chan-
ger de décor.



Les mercredis Préados — Veyrier village

Sur la période scolaire / De 11h30 a 18h

16 places / Au CLV

Encadrement : 1 animatrice et 2 moniteurs dont 1 en fond pour I'inclusion depuis
septembre.

Cette année, cette activité a été déstabilisée dans un premier temps par le départ de
Paolo, moniteur depuis 2017 au CLV dans un second temps par celui de Lydie, ani-
matrice depuis 2020, tous les deux des éléments appréciés. Plusieurs animateurs et
différents moniteurs se sont relayés durant cette période de transition.

Des la reprise en aolt 2024 avec le nouveau groupe, nous avons mis les choses au clair
avec une charte de groupe, affichée fierement au Centre et signée par les enfants.
L'objectif ? Créer un esprit d’équipe et des regles pour que tout roule.

COté activités, pas le temps de s’ennuyer ! Entre bricolages, jeux au bord du lac, laser
Game, pyramides des défis, création de parcours de billes XXL et méme un tournoi de
baby-foot et de pétanque avec des résidents de I'EMS des Chataigniers, il y en avait
pour tous les golts. L'équipe d’animation prend en compte les envies des enfants et
cherche a sortir de Veyrier régulierement.

Les repas avec les mercredis des mémes sont 'occasion de participer aux taches. Un
apprentissage de la vie collective.

Une belle premiére partie d’année ou chacun a trouvé sa place et ou, avec des acti-
vités simples mais bien pensées, le temps a filé a toute vitesse. Vivement la suite !

Cette année affiche presque complet : une seule place reste disponible. Preuve que
les mercredis préados sont un succes !




Accueil libre a Vessy, quartier des Beaux-champs dans
’EMS Maison de Vessy

Les mercredis de 13h a 18h

Les jeudis de 16h30a 18h30

Toutes les semaines hors vacances scolaires
Encadrement : 1 animateur et 1 moniteur

Les accueils libres s’integrent de plus en plus dans le quotidien des habitants du quar-
tier de Beaux-Champs. Nous cherchons d’ailleurs a faire attention a ne plus utiliser
le terme des Beaux-Champs pour parler des accueils, car ce dernier est destiné a
tous les habitants du plateau de Vessy. Le nouveau quartier des Grands-Esserts prend
forme concrétement avec l'arrivée des premiers habitants a I'été 2025 et va se pour-
suivre, notamment avec 'école en 2027.

L'accueil a été géré en interim par Alejandro, puis Damien a repris le flambeau et s’y
consacre principalement depuis que I'équipe est enfin complete. Ce réle d’animateur
principal consacré a Vessy permet une meilleure collaboration avec les différents par-
tenaires. Nous avons tenu a avoir une présence en tournus des animateur.trice.s sur
les vendredis pour avoir des regards différents sur ces accueils néanmoins et que
toute I'équipe soit connue des usagers du lieu.

Depuis septembre, des accueils libres sont aussi proposés les vendredis une semaine
sur deux, avec quelques fois des sorties. Les locaux étant fermés a 18h30, cette so-
lution permet de faire des soirées avec les enfants de Vessy. Pendant I'été, deux se-
maines d’accueil ont été proposées, pour commencer et terminer les vacances. Ces
moments permettent aux enfants du quartier, qui n‘ont pas pu partir, de bénéficier de
moments récréatifs et d’évasion. Ces accueils complétent la présence des TSHM avec
le Beaux-Bar tout au long de I'été, des présences qui furent fort appréciées.

L'accueil libre a ses avantages et ses inconvénients. Les enfants sont libres de venir
et repartir suivant leurs envies ou leur disponibilité. La rentrée scolaire révele des
absences de certains habitués qui ont trouvés une activités extrascolaire réguliere
autre, mais nous les accueillons toujours avec plaisir quand ils nous rendent vi-
site quand ils ont un petit moment de libre. Nous accueillons aussi des enfants de
moins de 8 ans tres régulierement et avons donc ajusté notre proposition d’accueil.
Entre 15 et 20 enfants fréquentent les mercredis. Les jeudis et vendredis ont des
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affluences moindres et plus variables. Mais certains en-
fantssontprésentsachaqueaccueil, parfoisarrivantavant
I'ouverture, c’est dire comme nous sommes attendus.

L'équipe travaille a rendre le lieu accueillant et fonc-
tionnel. Les espaces de bricolage et de lecture ont été
redéfinis. La charte est clairement affichée avec des
regles intégrées par les enfants. Les parents prennent le
temps de se poser avec nous pour discuter. Les buts de
foot sont fort appréciés et ramenent toujours beaucoup
d’adeptes, mais ils sont si peu pratique a installer que
nous les réservons au mercredi. Les activités créatrices et
les jeux symboliques ont ainsi pu prendre plus de place.

Lors des moments de soirée, nous sommes allés a la ren-
contre des castors, faire du bowling et a la chasse au tré-
soratraverslaville. Cessorties sont|’'occasion de faire dé-
couvrirlanature environnante ou desactivités nouvelles,
et de les partager avec d’autres habitants du quartier.

Les enfants s’épanouissent dans cet espace sécurisé et
de loisirs, nous développons notre collaboration avec
les parents et le mieux vivre ensemble se renforce.
Nous pouvons nous réjouir pour la suite du projet qui se
développe grace au soutien et a la collaboration avec le
réseau: la Commune, les TSHM, I'EMS Maison de Vessy,
le Giap, le foyer de la Foj,la police municipale ainsi que
I’équipe éducative de 'OMP de I’école de Pinchat.
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Les vendredis Préados — Veyrier village

Un vendredi sur deux hors vacances

scolaires, de 16h a 21h.

Au CLV, maximum 16 enfants + 1 enfant a besoins
particuliers

Encadrement : 1 animateur, 1 moniteur et 1 moniteur
financé par le fond pour I'inclusion

Ces vendredis offrent un accueil libre et convivial de 16h
a 18h, permettant a chaque jeune d'arriver progressive-
ment et de s'installer tranquillement dans les lieux. Ce
temps libre est I'occasion de se retrouver autour de jeux
de société, de se plonger dans un livre ou de créer des
objets avec des perles, offrant ainsi une belle ambiance
de détente avant le début des activités.

Certains aiment participer a la préparation du repas,
ajoutant une touche de complicité et d'entraide.

Que ce soit pour une activité patisserie, un film, des jeux
de groupe ou une soirée spéciale comme Halloween ou
une pyjama party, les soirées du vendredi rencontrent
toujours un franc succés. Les enfants apprécient parti-
culierement ces moments de partage et de convivialité,
et chacun trouve sa place dans les différentes anima-
tions proposées.

Le couac? Lespace dans lequel nous accueillons les
enfants est quelque peu exigu, ce qui peut rendre I'or-
ganisation des différentes activités un peu compliquée.
L'agencement de la salle ne permet pas toujours de
bien séparer les différents espaces pour les diverses
tranches d’age. |l est parfois difficile de créer des zones
distinctes qui répondent aux besoins des plus jeunes
comme des plus grands.
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Les Repas avec les enfants du GIAP

Au CLV, 16 enfants maximum
Encadrement : 1 animateur du CLV et 1 animateur du GIAP

Notre collaboration avec le Giap continue. Nous organisons une fois par mois un repas
pour 16 enfants du Giap, de 5-7P, afin de leur faire découvrir le centre et les activités
qu’il propose. Ces moments sont I'occasion de voir des tétes connues des périodes
de vacances, les habitués du mercredi ou des soirées, ceux que nous croisons sur des
événements ponctuels et des potentiels futurs participants. Le timing est court et
nous sommes toujours un peu a I'étroit.

Nous avons juste le temps de faire une petite présentation formelle, mais nous pro-
fitons d’étre a table avec les enfants pour échanger autour d’un repas différent que
ceux servis au parascolaire. Nous varions les plaisirs culinaires et cherchons a cuisiner
équilibré, mais les habitudes ont la vie dure : les Iégumes sont souvent boudés. Nos
animateur.rice.s gérent les plats rapides ou cuisinés avec plus ou moins de succeés.




Les Boums

Pour les préados, a I'ancienne salle communale,
maximum 100 enfants
Encadrement : 2 animateurs, 4 moniteurs et une DJ

Dans le cadre des activités proposées aux enfants de 8 a 12 ans, deux boums ont
été organisées au Centre de Loisirs de Veyrier, dans I'ancienne salle communale. Ces
événements ont permis aux enfants de s'amuser, de socialiser et de célébrer des mo-
ments importants de I'année.

Premiére Boum — Théme Carnaval

La premiére boum s’est tenue au mois de février, et son theme principal était le Car-
naval. Les enfants étaient invités a venir déguisés ou vétus d’un accessoire de leur
choix. Un espace photo a été aménagé pour qu’ils puissent immortaliser leur cos-
tume et leurs meilleurs moments. Latmosphére était joyeuse et festive. Peu sont ve-
nus déguisés, mais nous avions prévu des costumes et accessoires afin qu’ils puissent
rigoler. Les personnages Sumo-gonflables ont eu beaucoup de succés et ont été en-
filés par plusieurs enfants. Les enfants ont pu se défouler sur la piste de danse, en-
chainant des jeux musicaux et des danses endiablées. Ce fut un véritable succes, les
enfants ayant pris plaisir a se retrouver dans une ambiance conviviale et décalée, loin
de leurs préoccupations quotidiennes.

Deuxiéme Boum — Célébration de la fin de I'année scolaire

La deuxieme boum a eu lieu en juin, marquant la fin de Il'année scolaire
Cet événement était I'occasion pour les enfants de célébrer ensemble la fin d’un cycle
et de se détendre avant les vacances. Pour cette occasion, ils ont pu trinquer avec
des cocktails sans alcool, accompagnés de snacks variés (chips, légumes, dips, mi-
ni-sandwichs), permettant a tous de se retrouver autour de petites bouchées tout en
discutant et en partageant des moments conviviaux.

La musique choisie par DJ Sophia a été au cceur de cette boum, avec des morceaux
entrainants qui ont permis aux enfants de se lacher sur la piste de danse. Des anima-
tions telle qu’un just dance a aussi rythmé la soirée, créant des moments de compli-
cité et de rires entre les enfants. Ce fut un événement placé sous le signe de la convi-
vialité, de la bonne humeur et de I'amitié, cloturant ainsi I'année scolaire sur une note
positive. La réussite de ces boums démontre I'importance de proposer des activités
collectives ludiques pour les enfants, contribuant ainsi a leur épanouissement et a la
dynamique sociale du Centre de loisirs.
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Centres Aérés

7 semaines cette année / 1P a la 8P (4 ans a 12 ans)
Du lundi au vendredi, de 8h a 18h (17h, le vendredi)

Centre aéré de Paques

Du8auil2avril/1Pala8P (4ansal2ans

Du lundi au vendredi, de 8h a 18h (17h, le vendredi)
32 enfants + 2 enfants a besoins particuliers
Encadrement : 1 animatrice, 4 moniteurs-trices / 2
moniteurs en fond pour I'inclusion

Stagiaires RMNA : 1 aide-moniteur et 1 aide-cuisinier

"Le Trésor de Rackham le Vert" — Laventure du Centre
Aéré de Paques

L'énigme du trésor perdu a captivé I'attention de tous
dés les premieres heures de la journée. Les enfants, im-
patients et pleins de courage, étaient préts a se lancer
dans une aventure ou seuls I'esprit d’équipe, la mise en
commun, la stratégie et la persévérance leur permet-
traient de surmonter les épreuves qui les attendaient et
trouver le chemin du coffre-fort.

Tout a commencé par I'histoire fascinante de Rackham
le Vert, un pirate audacieux, célebre pour sa capacité
a naviguer aussi bien sur les eaux tumultueuses de la
Méditerranée que sur la terre ferme. Aprés trente ans
de pillages et de conquétes, Rackham, sentant la mort
approcher, décida d’enterrer son trésor non pas sur une
fle, mais au pied du Saleve, prés de Veyrier, un endroit
secret ou il espérait que personne ne viendrait le déran-
ger. Mais aujourd’hui, le trésor attend toujours, et c’est
aux jeunes marins présents au centre aéré qu’il revient
de le retrouver.

Les participants ont tout d'abord formé leurs équipages,

choisissant leurs camarades de quéte avec soin. Chaque
groupe a choisi un nom et créé un drapeau symbolisant

22

leur esprit de camaraderie et leur détermination. Ils ont ensuite d{ se confectionner
les accessoires de leur choix avec leur écusson représentant leur équipage. lls pou-
vaient choisir de se fabriquer une sacoche en feutrine, un cache oeil, une longue vue,
un perroquet, ...

Les épreuves se sont enchainées, chacune plus exigeante que la précédente,
dans un cadre a la fois ludique et stimulant: éveil de leurs sens dans le noir,
jeu de mémory géant, parcours d’agilité, concours de danse, etc. Une fois
les épreuves réalisées tout au long de la semaine, chaque équipe a regu
une morceau de la carte ancienne. Une mise en commun a été nécessaire
pour débuter la quéte dans la forét proche de I'’école de Bois-Gourmand. Les
enfants ont da faire preuve de leur sens de I'orientation, mais aussi de leur
esprit de coopération, car il était impossible de réussir sans se soutenir mu-
tuellement.

Une fois le trésor découvert, nous les avons aider a se le partager. Nous es-
pérons qu’ils ont retenu qu’au-dela de la quéte du butin, c’est la camaraderie
qui fait la vraie richesse de I'aventure!

Ce jeu collectif, inspiré de I’age d’or de la piraterie, a été une véritable réus-
site, tant sur le plan de la participation que de la dynamique de groupe.

L’excursion du mercredi nous a emmenés a I'étang des Mouilles pour obser-
ver les grenouilles sous le regard aff(ité de Luca qui nous a enseigné la vie et
le cycle de reproduction de ces jolis batraciens.

Le jeudi a eu lieu un tournoi de pétanque intergénérationnel a 'EMS des
Chataigniers. Une belle bande d’enfants motivés ont fait équipe avec les plus
agés et ont pointé la victoire!






Centres aérés d’'été

Du 1 au 26 juillet et du 12 au 16 ao(t

5 semaines / du lundi au vendredi, de 8h a 18h (17h, le vendredi)

32 enfants + 1 enfant a besoins particuliers / 1P a la 8P (4 ans a 12 ans)
Encadrement : 1 animatrice / 4 moniteurs.trices / 1 moniteur financé par le fond
pour I'inclusion / 1 cuisiniére

Stagiaires RMNA : 1 aide cuisine + 1 aide moniteur sur chaque semaine

Les centres aérés d’été se déroulent a la salle communale que nous aménageons pour
tout I'été.

Le parking qui se trouve dans le fond est fermé pour assurer la sécurité des enfants.
Le jardin et les constructions en palettes ont permis un rafraichissement en amont.
L'aménagement intérieur est toujours un véritable déménagement, afin de disposer
des canapés pour un coin tranquille, un babyfoot pour les sportifs de salon, des tables
pour les repas et activités, des jeux pour tous les ages et un bureau d’accueil digne de
tout bon secrétariat.

Chaque semaine a eu sa propre thématique, souvent portée par une histoire en fil
rouge. Des themes historiques : Hannibal et ses éléphants ou les chateaux du Moyen-
Age, mais aussi sur la nature. Nous enchafnons les sorties et activités, et quand
vient le vendredi, un traditionnel spectacle se monte avec ses présentateurs et ses
artistes : rappeur.se.s, comédien.ne.s, danseur.se.s, humoristes ou jongleur.se.s.

Les enfants se sont essayés aux graffitis avec un intervenant, leur apprenant a manier le
spray et I'art d’associer les couleurs. lls sont allés a la découverte du chateau de Gruyere,
point de rencontre entre |’histoire et la fiction. La poterie et la mosaique n’ont plus de
secret pour eux suite a la visite d’'un musée romain. lls ont pu se défouler en sautant
partout alasalle du Moéle et travailler leur équilibre sur les murs de grimpe. Les activités
aquatiquessonttoujourslesbienvenuesavecceschaleurs, piscined’Aquasplashavecses
toboggans ou de Meyrin pour ses bassins adaptés a tous profils de nageur.se.s, mais
la riviere de I'Aire aussi, avec son cours renaturalisé et son argile si malléable. Les hau-
teurs du Signal-de-Bougy offrent fraicheur et sensation forte avec son accrobranche.
Des semaines tres variées donc, permettant ainsi aux enfants présents a de multiple
reprises de ne pas faire deux fois la méme activité.
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salle communale, nous avons profités de faire des tours
de Kapla, des jeux de toutes sortes, des jeux d’eau aux
jets ou dans le jardin, des fresques colorées et des dé-
corations pour habiller I'espace aux couleurs de la thé-
matique, des bricolages en tout genre et des quantités
de perles fondues. Les rallyes souvent organisés les op-
posent dans une compétition saine et bon enfant, ou
I'important est de prendre du plaisir en groupe. L'objec-
tif final est le dénouement du fil rouge de la semaine.




Centre aéré d’Octobre

Du 21 au 25 octobre / 1P ala 8P (4 ans a 12 ans)

Du lundi au vendredi, de 8h a 18h (17h, le vendredi)
28 enfants + 2 enfants a besoins particuiers
Encadrement : 1 animatrice, 4 moniteurs-trices, 2 mo-
niteurs-trices financé.e.s par le fond pour 'inclusion

Vacances Olympiques : Sport, Valeurs et Aventure !

L'équipe d’animation et les enfants ont expérimen-
té un nouveau lieu d’accueil: le réfectoire scolaire de
Grand-Saléve avec un acces aux salles de gym. Comme
des poissons dans I'eau tous se sont bien adaptés au
nouveau décor.

Cette semaine a été dédiée aux Jeux Olympiques. Les
enfants ont exploré les grandes valeurs du sport : res-
pect, amitié, excellence et solidarité. Chaque jour, ils
ont participé a des activités sportives inspirées des
disciplines olympiques, comme la course, le relais, la
gymnastique, tout en développant I'esprit d'équipe et
la persévérance.

Les enfants ont également été sensibilisés a I’handis-
port en s’essayant au cécifoot.

Deux sorties mémorables :

Totem Escalade, ou les enfants ont grimpé sur des
blocs d’escalade et sauté sur des trampolines. Ces
activités ont renforcé la confiance en soi et I'esprit
de défi.

Musée Olympique, un lieu fascinant ol les enfants
ont découvert I'histoire des Jeux, des champions et
des valeurs olympiques.

Tout au long de la semaine, les enfants ont di récupé-
rer les couleurs perdues des anneaux olympiques, ac-
complissant des missions sportives et ludiques chaque
jour. A la fin de la semaine, une cérémonie de cléture
a célébré leurs efforts, avec une remise de médailles
faites maison, symbolisant leur participation et I'esprit
d’équipe. Encore bravo a eux !
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LE TOUT PUBLIC / ESPACE PUBLIC

Toutes les occasions sont bonnes pour que le CLV puisse participer aux différents éve-
nements qu’ils soient organisés par le CLV, la Commune, les TSHM ou avec les parte-
naires de terrain (EMS des Chataigniers, Fil d d’Argent). C’est une maniere de se faire
connaitre, de renforcer les liens sociaux et de tisser des réseaux d’amitié. Et bien sdr,
d’entretenir de bonnes relations inter-professionnelles.

Nous avons donc été présents sur les évenements suivants : BH, Vogue, Filmarcito,
marché de Noél, les ateliers créatifs et bien sir le Triporteur.

Les ateliers créatifs

De 16h a 18h

Les mardis

De novembre a décembre cette année / 4 en 2024
Encadrement : 1 animatrice + 1 moniteur

Les ateliers créatifs ont fait leur retour en novembre, pour le plus grand plaisir des
familles. Ces moments privilégiés, pensés pour renforcer les liens avec I'équipe d’ani-
mation et entre générations, sont I'occasion de se retrouver dans un cadre différent
des mercredis des mémes ou des centres aérés.

Cependant, aprés cette pause, il reste encore a se refaire connaitre pour remplir
chaque session. La formule, elle, ne change pas : 100 % gratuit, avec animation,
go(ter et boissons inclus !

Ouverts des 4 ans accompagné par un adulte et dés 7 ans seul, les ateliers ont lieu
deux fois par mois, les mardis. Ce rendez-vous créatif permet aux enfants et a leurs
parents de laisser libre cours a leur imagination tout en partageant un moment convi-
vial et ludique.

Petit Black Movie
Salle communale de Veyrier le 24 janvier

Encore une belle rencontre autour de I'art du "film de
'animation" avec tous types de matériaux et supports.
Une belle occasion de faire découvrir aux petits et
grands les multiples techniques de réalisation d’un des-
sin animé ou d’un film d’animation.

Des réalisateurs du monde entier ont été sélectionnés
par le festival Black Movie pour cette série du "Tour du
monde 2024". Des contes lumineux et d’autres plus
sombres destinés a un public enfant dés 6 ans, nous ont
exposé les diversités culturelles, émotionnelles, écono-
miques et environnementales du monde d’aujourd’hui.
Le public constitué de 51 enfants et 17 adultes semble
avoir beaucoup apprécié ce moment.ronnementales du
monde d’aujourd’hui. Le public constitué de 51 enfants et
17 adultes semble avoir beaucoup apprécié ce moment.
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Le bonhomme hiver

Jeudi 21 mars
Parc du Grand-Donzel
Environ 300 personnes

C’est sur un bel air printanier que la Grenouille "rock’n
roll" portant chapeau, santiags, guitare et fumant le ca-
lumet de la paix, a valsé et paradé au gré de la foule au
Grand Donzel avant de s’écrouler sur le blicher en cette
belle soirée d’équinoxe 2024 ! Inspirée par la chanson
"Love is All" de Roger Glover, Veronica Vivar et Emilio
Sanchez ont créé une fabuleuse figure du Bonhomme
Hiver. lls ont été aidés par les talents artistiques de cer-
tains enfants de 6 a 12 ans inscrits sur les activités du
mercredi a Veyrier ainsi que par certains résidents de
I'EMS des Chataigniers.

La grenouille a vu le jour dans les locaux de I'EMS
des Chataigniers qui nous ont gracieusement prété
un de leur entrepot pour cette période de créativité.
La thématique de I'amour, de la cohésion et du vivre
ensemble dans le respect de la différence qu’évoque
cette chanson “Love is All” a été mise en oeuvre lors
des ateliers intergénérationnels de construction de la
grenouille durant lesquels enfants et personnes agées
ont oeuvré ensemble.

Une nouvelle fois, cet événement s’inscrit dans une dy-
namique collective et participative. Nous avons convié
les écoles publiques de Veyrier pour le visuel de I'affiche
de la féte. Des éléves du second cycle nous ont fourni
une multitude de grenouilles rigolotes et colorées. Le
jury du Centre de loisirs a élu le grand gagnant qui a
fait I'affiche. Des lots de consolation ont été remis aux
second et troisieme prix.

C’est aux sons des tambours brésiliens “Batala” que le
public a profité de I'ambiance bon enfant, de la buvette,
de la raclette, des hot-dogs et des patisseries. Cette
édition n‘aura pas été aussi réussie sans les nombreux
bénévoles qui ont mis la main a la pate. Bravo et merci.



Le Triporteur

Les mardis et jeudis pour les périodes de mai et juin, septembre et décembre, de
16h a 18h

Septembre et octobre : uniquement le jeudi a Beaux-Champs, de 16h30 a 18h30
1 animateur / 1 moniteur

Avec les beaux-jours, nous sortons le triporteur pour nous rendre dans le préau de
I'école de Grand-Saleve. Nous apportons le golter, des jeux et du matériel pour dessiner.

Nombreuses familles restent aprés I'école, pour profiter de prendre I'air ou pour at-
tendre une activité extrascolaire plus tardive. Notre présence apporte une récréation
hebdomadaire différente. Ces moments permettent aux enfants de profiter d’activités
en extérieur et a I'équipe d’animation de rencontrer les parents. Nous pouvons mettre
les parents au courant des diverses activités du Centre de loisirs directement et étre a
leur écoute, apportant parfois conseils et réconfort.

Les jours de pluie, nous en profitons pour animer des jeux collectifs sous le préau cou-
vert. Les parents ou nounous peuvent alors souffler pendant que les enfants participent
a nos jeux.

Le triporteur est un outil de développement citoyen, nous prétons du matériel en fai-
sant confiance aux enfants pour nous le rendre et 'utiliser de maniére respectueuse.
Linstant du goGter permet de leur apprendre la patience et le partage.

Bourgeons en féte

Vendredi 24 mai—de 17h a 20h et
Dimanche 26 mai - de 12h a 14h

C’est avec grand plaisir que nous avons répondu pré-
sentsalaproposition de collaboration sur cette premiére
féte organisée par le Service culturel de la Commune.

Une jolie premiere féte de printemps sur le theme
du développement durable le CLV a proposé au pu-
blic un atelier de teintures végétales. Petits et grands
se sont prétés au jeu de la découverte des couleurs
en trempant une serviette dans un bain de curcu-
ma, un bain de peaux et noyaux d’avocats, un bain
de choux rouges ou encore un bain de betteraves.
Lalchimie et la créativité ont révélésdes rendus ma-
gnifiques et dautres plus curieux. Des techniques
comme le tie & die ou le batik ont été tentées.
Que de belles expériences.
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Féte de la petite enfance
Samedi ler juin —de 9h a 14h

Pour la premiére fois, le CLV a participé a la Féte de la
petite enfance. Un événement qui cl6ture I'année sco-
laire des créches et des EVE de la Commune. Une oc-
casion pour l'association de se faire connaitre aupres
des familles qui ont des enfants qui débuteront I'école
primaire I'année suivante.

Sur le theme des jeux olympiques, les bambins circu-
laient d’un poste a l'autre. Nous avons proposé un jeu
d’adresse : un lancer de boules sur les anneaux olym-
piques.

La vogue

Samedi 21 et dimanche 22 septembre — de 14 a 18h
Encadrement : 1 animateur, 1 moniteur-trice

Cette année, notre stand était a I'intérieur de I'espace Grand-Saleve, un cadre parfait
pour accueillir I'événement. Le théme de la vogue était la magie, un choix inspirant
qui a transporté les enfants et les parents dans un univers féérique.

Nous avons proposé trois ateliers créatifs qui ont rencontré un grand succes : la fa-
brication d’une licorne, d’une baguette magique et d’une fée. Les enfants ont pu lais-
ser libre cours a leur imagination, en décorant leur création avec des paillettes, des
feutres et des éléments féeriques. Chaque activité était un moment de partage et
de complicité entre les enfants et les parents, qui se sont souvent impliqués dans les
ateliers, contribuant a 'ambiance chaleureuse et conviviale.

L'atelier a été tres apprécié, et nous avons eu de nombreuses familles qui sont venues
passer du temps ensemble dans une atmosphére joyeuse et créative.




Filmarcito

En collaboration avec I'association FILMAR, le Centre de loisirs propose aux habitants
du quartier de Veyrier de venir découvrir en famille, une série de courts-métrages
sensibles et éducatifs. La programmation du festival "Filmarcito" nous incite a décou-
vrir un monde ou I'imaginaire de chacun-e fait sens et ou petits et grands peuvent
réver ensemble le temps d’une aprés-midi intergénérationnelle. La série 2024 intitu-
|ée "I'Appel de la nature" traitait, entre-autres, de la thématique de I'écologie, de la
pollution des océans a la déforestation de ’'Amazonie.

Lentrée est a 5.- chf par enfant/ adulte gratuit, un goQter est offert.

Cette année la projection a eu lieu dans I'Aula de Bois-Gourmand le mercredi 20 no-
vembre apres-midi suivie d’un go(ter. Peu de monde est venu de I'extérieur, mais ce
moment culturel, cette invitation au voyage en Amérique latine, a travers plusieurs
courts-métrages a tout de méme réuni 42 enfants et 10 adultes.

Le Marché de Noél

Dimanche 15 décembre
De 14h a 17h

Cette année, notre atelier a pris place sur la scéne. Nous
avons proposé la réalisation de bougeoirs sur un socle
en bois, décorés avec des éléments naturels comme des
noix, des marrons, des glands, et bien d’autres trésors.

Enfants et parents ont donné vie a des personnages
enchantés pour habiller leurs bougeoirs, mélangeant
créativité et imagination. L'activité, a la fois accessible
et captivante, a permis a chacun de repartir avec une
création unique et pleine de charme.

Un moment enchanteur qui a une fois de plus rassem-

blé petits et grands autour de la magie de I'artisanat et
de la nature !
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4. Bilan et perspectives

2024 est I'année de I'obtention d’un poste ASC supplémentaire a 50% et d’heures
moniteurs supplémentaires pour le développement des activités sur le secteur de
Vessy. Cela rime avec recrutement et nouveautés, changements au sein de I'équipe
d’animation.

Nous avons dit au revoir a Lydie Gauge, Alejandro De Luis Fuertes et Paolo Lucchesi.
Nous avons accueilli de nouveaux collaborateur : Damien Monnier, Maud Combasson
en tant qu’animateur-trice et Anais Rouget, Jonas Boerlin et Saskia Inzaurralde en tant
gque moniteur-trices permanent-e-s.

Nous avons gardé le cap sur les activités en place et a développer.

Un climat de confiance, de transparence, d’écoute et de partenariat s’installe de plus
en plus. Des séances régulieres sont organisées avec I'équipe TSHM Saléeve et Emma-
nuelle Manso, responsable du Service de la cohésion sociale.

Concernant le secteur préados

Les accueils du mercredi dans le centre du village de Veyrier fonctionnent bien. Depuis la ren-
trée scolaire, 15 places sur 16 sont occupées. Des enfants du mercredi des mémes sont passés
chez les grands. L'accueil d’'un enfant a besoins particuliers se poursuit.

L'accueil libre des vendredis soirs fonctionnent bien. Une moyenne de 10 enfants de 8-10 ans
fréquentent ces soirées régulierement.

Les projets sur le secteur de Vessy se sont concrétisés puisque depuis la rentrée scolaire, deux
accueils sont proposés (mercredi et jeudi). Nous sommes pleinement satisfaits de la partici-
pation des enfants, de I'implication des parents et de I'intérét de la maison de Vessy qui nous
accueille dans ses locaux. Nous avions I'idée de proposer un accueil pour les 8-12 ans. Nous
recevons des demandes d’inscriptions pour les moins de 8 ans qui ont de plus grands fréres ou
soeurs qui participent. Que faire ? Gardons un ceil pour les 11-13 ans du quartier qui viennent,
qui sont la et qui sont demandeurs de liens, de projets. De méme que les filles, il y a des choses
a faire avec elles.
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A Vessy, I'enjeu est de fidéliser les usagers, de donner
de la visibilité au lieu, dedévelopper la fréquentation
des accueils, de rencontrer les parents et de travailler
sur le réseau.

Pour ce qui est des collaborations avec les différents
partenaires de terrain

Un nouveau plan triennal débutera en 2025. Des discus-
sions entre la Commune, le CLV, I'équipe TSHM Saléve et
la FASe auront lieu tout au long de I'année pour décider de
nouveaux objectifs pour les 3 années a venir sur la vision de
I'animation socioculturelle a Veyrier.

De belles animations intergénérationnelles — en collabora-
tion avec 'EMS des Chataigniers, le Fil d’Argent et les TSHM
ont eu lieu : la fameuse pétanque et le karaoké de la St-Va-
lentin ont eu un beau succés. Nous poursuivons avec une
collaboration trimestrielle et en 2025, I'organisation d’un
repas dansant intergénérationnel avec les TSHM, I'EMS des
Chataigniers et le Fil d’Argent.

Les ressources humaines

Pour soutenir tous les projets en place, nous ne pou-
vions pas faire I'économie de moyens supplémen-
taires. Le Centre de loisirs demande des dotations
supplémentaires pour étoffer les activités et ré-
pondre aux besoins des nouveaux quartiers de Vessy
émergents.



Locaux

Enfin, concernant la transformation de Iancienne
salle communale, nous nous réjouissons du dé-
but des travaux et surtout d’avoir des salles spa-
cieuses pour l'association. Nous avons rencontré
les architectes et avons pu adapter certains points
sur les plans dessinés. Quid des locaux que pour-
ra utiliser le CLV durant cette phase de travaux !

Du cOté de Beaux-champs Vessy, avec le projet des
Grands Esserts, la question des locaux sera probable-
ment abordée du fait de I'accueil de nouvelles familles,
d’un centre commercial et d’une école. Que de change-
ments et de projets a suivre.

Au regard de toutes ces évolutions, 2025 laissera la
place a I'ancrage de tous ces projets mais aussi une ou-
verture sur des animations en lien avec la Commune :
féte de la petite enfance, bourgeons en féte, repas dan-
sant, Beaux-Bar, ciné plein air. Cela permet de renforcer
la visibilité du lien et les liens avec les habitants.
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Comptes et vérification des comptes

Centre de loisirs et de rencontre de Veyrier - 1255 Veyrier

| BILAN AU 31.12.2024

ACTIF CHF 2024 | | 2023 |
ACTIF CIRCULANT

LIQUIDITES

Caisses 797.94 789.69
Compte postal 90'086.39 74'203.93
[Total Liquidités 90'884.33 | | 74'993.62
AUTRES CREANCES ET STOCKS

Débiteurs 11'192.75 5'741.00
Dépot de garantie 410.00 410.00
[Total Débiteurs 11'602.75 | | 6'151.00]
[Total Autres créances et stocks 11'602.75 | | 6'151.00]
ACTIFS TRANSITOIRES

Actifs transitoires 0.00 0.00
Produits a recevoir 10'557.15 8'913.75
Compte d'attente 0.00 0.00
[Total Actifs transitoires 10'557.15 ] | 8'913.75 |
[TOTAL ACTIF CIRCULANT 113'044.23| [ 90'058.37]
ACTIF IMMOBILISE

Matériel informatique (valeur comptable nette) 0.00 0.00
|Tota| matériel informatique 0.00 | I 0.00|
[ToTAL ACTIF IMMOBILISE 0.00] | 0.00|
[TOTAL DE L'ACTIF 113'044.23| [ 90'058.37|




Centre de loisirs et de rencontre de Veyrier - 1255 Veyrier

| BILAN AU 31.12.2024

PASSIF CHF 2024 | | 2023 |
FONDS ETRANGERS

ENGAGEMENTS COURANTS

Fournisseurs 0.00 0.00
Créanciers sociaux 0.00 0.00
Créanciers divers 556.00 556.00
Autres créanciers 0.00 0.00
Total Engagements courants 556.00 | | 556.00
PROVISIONS ET FONDS D'INVESTISSEMENTS

Provision débiteurs douteux 2'098.00 2'098.00
[Total provisions 2'098.00 | | 2'098.00
Fonds d'investissement matériel informatique 0.00 0.00
[Total Fds d'invest. Matériel informatique 0.00] | 0.00
PASSIFS TRANSITOIRES

Charges a payer 4'773.78 28'294.67
Charges estimées a payer 0.00 0.00
Produits regus d'avance 0.00 0.00
[Total passifs transitoires 4'773.78 ] | 28'294.67 |
[TOTAL FONDS ETRANGERS 7'427.78| | 30'948.67
FONDS PROPRES

Capital 1'898.10 1'898.10
Report a nouveau 57'211.60 50'330.62
Résultat de I'exercice 46'506.75 6'880.98
[ToTAL DES FONDS PROPRES 105'616.45] | 59'109.70 |
[TOTAL DU PASSIF 113044.23| | 9005837 ]
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Centre de loisirs et de rencontre de Veyrier - 1255 Veyrier

COMPTES DE P & P AU 31.12.2024

PRODUITS CHF 2024 2023
Prét de locaux 0.00 0.00
Participation des usagers 98'931.93 91'828.30
Frais annulation inscription 0.00 100.00
Produits des ventes 3'611.93 2'427.85
Cotisations membres association 1'760.00 190.00
Indemnités LAMAT 905.65 0.00
[Total produits | [ 105209.51] [ 94a's46.15
SUBVENTIONS

Subvention cantonale 128'936.25 147'700.40
Subvention communale ordinaire 20'000.00 20'000.00
Subvention communale traitements FASe 307'123.30 234'824.00
Subvention communale activité spécifique 8'913.75 0.00
Valeur locative des locaux 22'380.00 22'880.00
Valeur des charges payées par des tiers 3'952.90 3'248.05
Autres subventions et dons 0.00 5.00
[Total subventions, dons et dissolutions | [ a91'806.20| [ 428'657.45]
[TOTAL DES PRODUITS ET SUBVENTIONS | | s97015.71] [ 523'203.60]|
CHARGES CHF

CHARGES DE PERSONNEL

Salaires payés par la FASe 369'389.20 361'542.35
Salaires payés par le centre -114.01 1'720.00
Charges sociales payées par la FASe 33'221.21 30'556.05
Charges sociales payées par le centre 34'553.95 34'902.25
Prime ass. Maladie et accidents 6'796.75 6'652.40
Autres charges de personnel payées par la FASe -7'437.85 -51'243.65
Personnel remboursé a la FASe 2'674.15 20'068.30
Autres charges de personnel payées par le centre 1'426.70 1'967.00
[Total charges de personnel | [ aa0'510.10] [ 406'164.70




FRAIS GENERAUX

Fourniture de bureau et documentation 1'044.39 836.58
Mobilier et matériel 2'795.60 669.70
Eau, Electricité 3'040.75 2'104.60
Autre fournitures et marchandises 43'811.82 43'788.63
Entretien des locaux 1'050.71 1'531.80
Entretien équipement et mobilier 40.30 647.35
Loyers et redevances d'utilisation 22'880.00 22'3880.00
Défraiements 667.50 620.00
Prestations de services et honoraires 34'334.04 35'975.31
Frais association 333.75 537.30
Total des Frais Généraux | [ 109'998.86]| | 109'591.27

AMORTISSEMENTS ET DIVERS

Amortissements ordinaires 0.00 1'818.65
Constitution fonds d'investissements 0.00 0.00
|Tota| Amortissements et divers | | 0.00 | | 1'818.65 |
[TOTAL DES CHARGES | | 550508.96| | 517'574.62 |
[RESULTAT DE FONCTIONNEMENT | | 46'506.75| |  5'628.98|

PRODUITS ET CHARGES EXCEPTIONNELS

Produits exceptionnels 0.00 1'252.00
Charges exceptionnelles 0.00 0.00
|Tota| éléments exceptionnels | | 0.00 | | 1'252.00|

[RESULTAT DE L'EXERCICE | | 4es06.75| |  6'880.98
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Centire de
Loisirs de Veyrier

Mesdames, Messieurs,

Conformément au mandat gui nous o éte confié. nous avons procédé a la
vérfication des comptes de votre association arétés au 31 décembre 2024,

Mous avons constaté que le bilon et le compte des pertes et profits concordent
avec la comptabililé et que celle-ci est tenue avec exactitude.

Nous nous sommes ossurées de la réalité des actifs qui s'élévent &

CHF 113'044.23.

L'exercice boucle avec un bénéfice de

CHF 46'506.75.

Par conséquent, nous vous proposons d'approuver les comptes tels qu'ils vous
sont soumis et d'en donner décharge aux memores du comité ainsi qu'a la
personne chargée de lo comptabilité. Nous les remercions pour leur travail.

Veyrier, le 12 mars 2025

Les vénficafrices oux comptes :

Maude Bessat Magali Rapin

€ C )




Fiduciaire [IR&VI Pesson

Michile Pesson

|| eh. de Riant-Maont
1228 Plan-les-Ouates
Tél: 0224771 20 30
Fax: 022771 1238

RAPPORT DE L’ORGANE DE REVISION
Au Centre de loisirs et de rencontre de

VEYRIER - 1255 Veyrier

En nomc qualité d’organe de révision, nous avons vérifié la comptabilité et les comptes
bilan ¢t compte de profits et pertes du « Centre de loisirs et de rencontre

deVeynem pour I’ i mrétéau 31 décembre 2024,

La resp bilité de 1"établi des Is i be au Conseil

d’administration, alors que notre mission ccms:sf.e a vérifier ces comptes et 4 émetire une
ion les Nous que nous rempli les exig légales de

quahhcauon et d'indépendance.

Notre révision a é1é effectuée selon les normes de profession. Ces normes requigrent de
planifier et de réaliser Ia vérification de maniére telle que des anomalies significatives dans

étre ¢es avec une raisonnable. Nous avons
révisé les postes de-s p Is et les indications fournies dans ceux-ci, en procédant a
des analyses el 4 des examens par sondage. En outre, nous avons apprécte la maniére dont ont
é1é appliquées les régles relatives 4 la pré des comptes, les décisions significatives en

matiére d’évaluation, ainsi que la p Is dans leur Nous
estimons que notre révision consnluc une base suﬂ'lsmm pour former notre opinion.

Selon notre appréciation, la comptabilité et les comp Is donnent une image fidéle du
patrimoine, de la situation fi iére et des résul en conformité avec la loi (CC et CO).
Nous lons par éqi d’app les I Is qui vous sont soumis.

Fait & Plan-les-Ouates, le 26 février 2025
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6. Remerciements

Les membres du comité de gestion qui ceuvre tout au long de I'année pour faire vivre
le centre de loisirs.

Le Service de la cohésion, en particulier Emmanuelle Manso,
Mathilde Girardin-Zufferey. Nos remerciements spéciaux s’adressent a Isabelle Perrot
qui a pris sa retraite et avec qui nous avons joliment collaboré depuis la création du
Centre de loisirs. Nous souhaitons la bienvenue a Véronique Cruchon qui prend sa
releve et avec qui nous nous réjouissons de poursuivre la collaboration.

Le conseil administratif, en particulier Aline Tagliabue, la commission des affaires so-
ciales et la commission des finances.

Les différents services communaux, en particulier, Chantal Proz pour le quotidien de
I'utilisation de la salle communale, Carmen Escher pour la mise a disposition des lo-
caux, Sacha Zuber et Lucien Armeli pour 'aménagement, I'entretien et le prét de ma-
tériel lors de nos évenements.

La FCLR, Fédération des centres de loisirs et de rencontre pour son soutien et ses
ressources dans la vie associative.

La Fase, Fondation pour I'animation socioculturelle, en particulier Paola Ferreti (coor-
dinatrice région), les gestionnaires en ressources humaines et pour ses subventions
accordées (FINC —fonds d’inclusion pour les enfants a besoins particulier).

Les partenaires de terrain, en particulier nos collégues TSHM (travailleurs sociaux
hors-murs) avec qui nous partageons nos observations, nos réflexions et nos perspec-
tives communes relatives a la jeunesse veyrite.

N’oublions pas les équipes du GIAP, 'EMS des Chatai-
gniers et le Fil d’Argent.

La maison de Vessy, en particulier M. Vohl, pour la mise
a disposition d’une salle pour I'accueil des enfants.

Et bien s(r toute I'équipe d’animation (animatrices et
moniteurs.trices) sans qui le centre de loisirs ne pour-
rait tourner — sans oublier les employées (secrétariat
comptabilité, nettoyage).

COMMUNE DE

EYRIER

Il

réseaucohésion

FEDERATION DES CENTRES
DE LOISIRS ET DE RENCONTRES






